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Aller sur le site:
www.snepfsu-lyon.net

Ecrire a :
s3-lyon@snepfsu.net.

e La Rentrée prochaine

Le Recteur lors du dernier Conseil Technique Académique (12/01/2012) a présenté la rentrée a venir
en termes de chiffres. Nous sommes dans la continuité des années passées ou le SEUL PROJET du
Recteur est de récupérer des postes. Ce sera donc 250 emplois supprimés en septembre prochain.
Si les effectifs sont quasiment stables en colleges et en lycées dans notre académie, ce sera quand
méme 100 postes ( 50 de chaque) sur ces 2 niveaux de scolarité qui disparaitront. Avec une perte de
1646 éleves en Enseignement Professionnel ( alors qu’on nous assure que la réforme des BAC PRO
3 ans a augmenté I'offre de formation !!!) , c’est 150 emplois qui seront supprimés : AUCUN des 60
établissements d’Enseignement Professionnel public ( LP et SEP) de notre académie ne sera a coup
sdr épargné.
Le point de départ de la préparation de la rentrée sur les lycées est la structure. Il est appliqué au
nombre d'éleves de 3éme un TAUX de passage constaté depuis un certain temps. Ainsi pour 275
éléves en plus dans les lycées, il y aura un différentiel de 13 classes en moins avec :

- 228 éleves en moins en seconde pour 17 classes fermées

- 650 éleves en plus en 1 ére pour 7 classes ouvertes

- 134 éleves en plus en Terminale pour 3 classes ... fermées.
La régle a calcul ne fonctionne donc vraiment pas de la méme maniére dans les 2 sens.

Enfin, malgré un effectif total d’éléves scolarisés qui augmente, c’est avec une perte de quasiment de
2% des moyens en Heures Postes que nous devrons assumer notre tache d’enseignants La baisse
n'étant que de 1,2% de Heures SUP , c’est bien tant sur les effectifs par classe que sur les HEURES
SUP qu’on nous demandera de faire toujours aussi bien si ce n’est mieux.

Dans CHAQUE ETABLISSEMENT, l'actualité revendicative passe par informer, communiquer , agir
pour refuser cette casse du Service Public d’Education. Vous trouverez sur le site SNEP Lyon des
outils vous permettant de mener au mieux cette lutte. Le REFUS des HSA reste pour chacun I'étape
INCONTOURNABLE de cette mobilisation.

. 31 JANVIER 2012 : Greve et manif. nationale

Avec un 15 décembre réussi en terme d'arréts de travail et une pétition ayant autant d'échos (
presque 70000 signatures en quelques jours) , le monde enseignant a montré qu'il n’accepterait pas
avec le projet d’Evaluation des Enseignants cette logique de renforcement de l'autorité locale, de
mise en concurrence dans leur propre établissement scolaire des personnels ( ratios fixés
localement).

C’est de plus le sens méme de notre travail qui est mis en jeu. Les parents et les éléves doivent le
savoir. lls percevront ainsi toute la Iégitimité de notre action du 31 janvier.

Le 31 janvier, ce sera la GREVE. Cette modalité reste le seul moyen de dire , d’'afficher tout notre
mécontentement car elle est visible mais elle ne peut suffire.

Nous devons dans tous les établissements scolaires construire avec toute la collectivité éducative des
espaces de revendications ; c’est interpeller tous les partenaires du systéme éducatif comme les
parents qui réclament toujours plus pour leurs enfants, comme les collectivités territoriales a qui on
délegue les modalités de mise en ceuvre de cette politique éducative, comme les élus politiques qui
en cette « veille » de scrutin doivent assumer , présenter les options éducatives qu’ils défendent...

Une manifestation nationale « spécifique » Education Nationale reste un pari osé. Le SNEP appelle
donc a monter a Paris ce 31 janvier . Des places sont pré-réservées dans les TGV SNES au départ
de différentes villes de notre académie (voir site SNEP Lyon).

Pour s'inscrire envoyer un mél a: s3-lyon@snepfsu.net. POUR LES SYNDIQUES le voyage est
gratuit, cependant les finances du SNEP Lyon n’étant pas extensibles une participation financiere «
libre » (a régler dans le TGV) sera demandée aux NON SYNDIQUES. D’autres collégues seront eux aussi
dans I'action sans faire « ce » voyage, nous proposons que dans tous les établissements qui seront
« représenté » a Paris une caisse de solidarité soit organisée au sein de I'établissement. Enfin une
souscription solidaire est possible en envoyant directement un chéque a : SNEP Lyon bourse du travail
205 place Guichard 69003 LYON.

Il est temps de combattre dans TOUS les établissements avec solidarité cette casse du Service Public
d’Education. Il n’en va que de votre décision.

pour le SNEP Lyon
E.Stodézyk — R Maillet
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